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Utworzenie nowych miejsc opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 ramach programu ,AKTYWNY
MALUCH 2022-2029- edycja I" jest wspotfinansowane z Krajowego Planu Odbudowy i Zwiekszenia
Odpornosci, Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Programu Fundusze Europejskie

dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027.

Program i cele pracy ztobka

Nasze motto - cytaty z Kubusia Puchatka:

» ,,Nie mozna tkwié uparcie w swoim kacie Lasu, czekajgc, az inni do nas
przyjda. Czasem trzeba p6js¢ do nich”.

» ,,Sztuka dawania podarunku polega na tym, aby ofiarowaé cos, czego nie
mozna kupié¢ w zadnym sklepie”.

» ,,Jaki dzi$ dzien — zapytat Puchatek,
— Dzi$ — odpowiedziat Prosiaczek. Na to Puchatek:
— To méj ulubiony dzien”.

Ztobek placdéwkg bezpieczng i przyjazng dzieciom, rodzicom i pracownikom.

1. Praca ztobka ukierunkowana jest na dziecko, jego potrzeby oraz wszechstronny
rozwoj oraz wsparcie rodzicow w jego opiece i wychowaniu.

» Oferta ztobka jest skierowana do dzieci ma stwarzaé takie warunki
wychowawcze i edukacyjne, aby maluchy mogty rozwija¢ swoje umiejetnosci.

» Wdrazamy do programu aktywizujgce metody pracy (nauka poprzez zabawe)
— réwnoczesnie wspierajgc rozwoj intelektualny, zainteresowania, zdolnosci i
talenty.

» Uczymy, inspirujemy i motywujemy sie wzajemnie do wdrazania innowacji w
wychowaniu i edukacji.

» Wprowadzamy do programu badanie wad postawy, profilaktyke zdrowotng,
proste ¢wiczenia logopedyczne, zajecia artystyczne, zajecia umuzykalniajgce,

» Uczymy umiejetnosci komunikowania sie u dzieci.

2. Zajecia i zabawy kolezenskie — potgczenie ztobka z przedszkolem daje ogromne
mozliwosci zarbwno dzieciom jak i rodzicom. Dzieci bezpiecznie bedg mogty przejsé
ze Srodowiska ztobkowego do przedszkolnego. Potgczenie to daje mozliwosci
organizowania wspolnych zabaw i spacerow, przedstawien i uroczystosci
okolicznosciowych. Taka integracja dzieci mtodszych ze starszymi sprzyja i pozwala
tagodnie przejs¢ do nastepnego szczebla edukacii.

3.Scista wspdtpraca personelu zatrudnionego w ztobku z rodzicami wspomaga
aktywny udziat w tworzeniu rocznych programéw ztobka.

» Wspodtpraca ze srodowiskiem lokalnym
» Spotkania z ciekawymi ludzmi i zawodami.
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» -Zarzgdzanie personelem w taki sposob, aby da¢ pracownikom poczucie
wiasnej wartosci, motywowac i pobudzac do osiggniecia zamierzonego celu.

» -Stawiamy na zyczliwy stosunek do podwiadnych, kulture we wzajemnych
kontaktach, sprawiedliwg i obiektywng ocene pracy wszystkich pracownikow.

Rodzice aktywnie uczestniczg w zyciu ztobka - Poprzez:

» Aktywne uczestnictwo rodzicéw w zyciu ztobka poprzez udziat w zajeciach
otwartych, dniach otwartych oraz uroczystosciach ztobkowych.

» Udziat rodzicow w zebraniach.

» Udziat w programach profilaktycznych, prozdrowotnych, konsultacji z
lekarzem, fizjoterapeutq, pielegniarkg, psychologiem, logopeda, higienistka.

» Wspieranie rodzicéw w wychowaniu i opiece nad dzieckiem.



